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คณะพยาบาลศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล
ภาควิชา......................................................        
     โทรศัพท์ ..................................................
     โทรสาร  ๐๒-๔๑๒๘๔๑๕

ที่ อว ๗๘.๐๕....../
วันที่        เดือน               พ.ศ.      
เรื่อง  ขอเปลี่ยนตำแหน่งและปรับอัตราเงินเดือนตามคุณวุฒิ

เรียน   คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ (ผ่านรองคณบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคล)        

		ตามที่ นาย/นาง/นางสาว...................................................ตำแหน่ง .............................................สังกัด.....................................................ได้รับอนุมัติให้ลาศึกษา/ศึกษาต่อระดับ........................................................สาขาวิชา....................................................... ณ............................................ตั้งแต่วันที่  .........................................  ถึงวันที่ ........................................ และรายงานตัวกลับเข้าปฏิบัติงานตามปกติ ตั้งแต่วันที่ ...................................นั้น บัดนี้ นาย/นาง/นางสาว ได้สำเร็จการศึกษาแล้ว จึงขอปรับอัตราเงินเดือนตามคุณวุฒิพร้อมเปลี่ยนตำแหน่งเป็นตำแหน่งอาจารย์ ตามคุณวุฒิที่ได้รับเพิ่มขึ้น  ทั้งนี้ได้แนบเอกสารประกอบการดำเนินการ ดังนี้
  แบบขอเปลี่ยนตำแหน่งพนักงานมหาวิทยาลัยและการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
      (ตำแหน่งประเภทวิชาการ)  จำนวน ๑ ชุด
  แบบประเมินผลการสอน  จำนวน ๑ ชุด
  แผนการสอนและตารางสอน จำนวน ๑ ชุด
		  ประวัติการศึกษา  จำนวน ๓ ชุด
		  สำเนาใบปริญญาบัตร/สำเนาหนังสือรับรอง จำนวน ๓ ชุด
		  สำเนาใบรายงานผลการศึกษา  จำนวน ๓ ชุด
พร้อมรับรองสำเนาถูกต้องมาด้วยแล้ว

		จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณาดำเนินการต่อไป

						      (.......................................................................)
						      ตำแหน่ง หัวหน้าภาควิชา................................
เรียน  คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์
        งานทรัพยากรบุคคลได้ตรวจสอบเอกสารครบถ้วนแล้ว หากเห็นชอบโปรดพิจารณาลงนาม
        ในคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่งฯ จะเป็นพระคุณยิ่ง
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                รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
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